A adesao dos novos membros ao
BRICS e 0 ODS 5

como os direitos humanos, sempre estiveram em

segundo plano, ndo obstante, o assunto sé foi entrar
em pauta na V Cupula do BRICS, realizada em Durban,
na Africa do Sul, em 2013, quando os paises membros
saudaram o vigésimo aniversdrio da Conferéncia Mundial
sobr)e Direitos Humanos e a Declaracgéo de Viena (BRASIL,
2015).

No decorrer da histéria do BRICS as questdes sociais,

A presente andlise tem por objetivo analisar o impacto da
adesdo dos novos membros no cumprimento firmado pelo
BRICS no ODS 5: Igualdade de Género e a importéncia que
as mulheres possuem no crescimento econdmico do bloco
e seus integrantes.

P

A questdo do desenvolvimento econémico & o cerne
principal do grupo, que tem como objetivo o fortalecimento
econdmico e o cooperativismo entre os integrantes do
bloco. Sendo assim, as questdes sociais s6 sdo citadas nas
reunides e clpulas por conta do seu importante papel no
desenvolvimento econédmico (LOBATO, 2018).

Dentre as importantes pautas sociais para o
desenvolvimento econdmico, encontra-se a pauta
feminista e suas reivindicagées, como igualdade de
género, igualdade salarial, igualdade de oportunidades
etc. (GODINHO; SILVEIRA, 2004). Decerto, na VIl Clpula do
BRICS, realizada em Goaq, na india, em 2016, os participantes
do bloco reiteraram os compromissos com a igualdade
de género e reconheceram o importante papel que
as mulheres e as meninas possuem no cumprimento
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS), e
enfatizaram que os esforgos para a implementagdo da
igualdade de género seriam aumentados (BRASIL, 2016).
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Com a adesdo dos novos membros ao BRICS, isto &, Arabia
Saudita, Emirados Arabes Unidos, Argentina, Egito, Ird e
Etiopia (BBC, 2023), resta a davida se tais esforcos para
implementar a igualdade de género serdo mantidos, tendo
em vista os posicionamentos politicos deles acerca do
tema, especialmente os paises drabes, sobretudo, Arabia
Saudita e Ird.

Em 2018, 0 BRICS estabeleceu a criagdio do BRICS Gender and
Women'’s Forum, que jogou luz sobre o comprometimento
do grupo em diminuir as desigualdades de género,
e no importante papel que as mulheres possuem no
desenvolvimento econdmico (BRASIL, 2018).

A decis@o foi criada por conta dos nidmeros alarmantes
de desigualdade entre homens e mulheres nos paises do
BRICS. As desigualdades abrangem o nivel educacional,
as proporgoes salariais, os tipos de trabalho, dentre outras
variaveis.

No entanto, o foco emergente do bloco nas pautas de
género estdo firmemente ligados ao desenvolvimento
econdmico, tendo em vista a proporcdo populacional de
mulheres nos paises que constituem o BRICS. No Brasil,
cerca de 50,8% da populagdo & composta por mulheres;
na RUssiq, 53,7%; na India, 48,4%; na China, 48,1%; e na Africa
do Sul, 50,5% (UN, 2022).

Investir no contingente populacional feminino e manter
as politicas de género em pauta, garantindo a igualdade,
ampliom as ferramentas do BRICS para lidar com os
desafios econémicos (STADEN; MPUNGOSE, 2018). Ademais,
segundo o World Bank Group’s Woman, Business, and the
Law 2020 (2020), a igualdade de oportunidades é benéfica
para a economida.

De fato, o crescimento de mulheres ativas no mercado
de trabalho acarretariac em um aumento na circulagéo
de capital, dado a ampliagdo do poder aquisitivo, e uma
melhoria na produtividade, ademais, a igualdade de
género tornaria os ambientes mais favordveis & ideias
inovadoras que favorecem a sociedade como um todo.
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Portanto, fica claro que o poder feminino é de grande
importdncia para o desenvolvimento econédmico do BRICS,
no entanto & importante que haja um espacgo livre de
preconceitos que limitem tal potencial econémico.

O Reino da Ardbia Saudita possui um governo teocrdtico
que se baseia nas leis da religido isldmica, ndo obstante
sua Constituicéo é baseada na sharia (LEAL 2018), o que
significa que suas leis dependem das interpretagées que
existem sobre ela.

Vale destacar que ndo hd apenas uma forma da shariq,
segundo Jan Michiel Otto, “it has proven useful to discern
four distinct ways in which the term sharia is used, namely
as divine abstract sharig, as classical sharig, as historically
trc:)nsferred sharia, and as contemporary sharia” (2012, p.
25).

A Ardbia Saudita possui uma abordagem mais préxima da
sharia classica (classical sharia), o que torna as atividades
realizadas por mulheres consideradas cotidianas no
Ocidente, algo distante para a populag¢do feminina do pais.

Segundo Foucault, “[..] o sofrimento fisico, a dor do corpo
ndo s@o mais os elementos constitutivos da pena. O
castigo passou de uma arte das sensacgoes insuportdveis
a uma economia dos direitos suspensos” (2012, p. 16). Tal
afirmacdo se assemelha & forma como o governo da
Ardbia Saudita lida com os direitos das mulheres.

As leis sauditas proibem as mulheres de solicitar
passaporte, viajar para fora do pais, se casar, abrir contas
bancdarias, passar por intervengdes médicas, sair da prisdo
depois de cumprir a pena, entre outros, sem a tutela de um
homem (BBC, 2017). Diversos direitos considerados como
essenciais pela Declaragdo Universal dos Direitos Humanos
ndo abrangem as mulheres da Ardbia Saudita.

E importante destacar que a populacdo da Ardbia Saudita
é composta por 44,8% de mulheres (UN, 2022), no entanto,
o governo teocratico ndo permite que estas participem de
sua economia de forma ativa. As mulheres compdéem 70%
dos estudantes das universidades do pais, todavia, apenas
18,6% fazem parte da forca ativa de trabalho (USTAV
MEZINARODNICH VZTAHU PRAHA, 2018).

Em um cendrio utépico, poderiamos pensar que a entrada
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da Ardbia Saudita no bloco BRICS ocasionaria em uma
melhora nos direitos das mulheres do pais, tendo em
vista os crescentes esforgos dos paises constituintes de
proporcionar uma igualdade de género em suas politicas
econdémicas.

Contudo, ao levar em conta as Cupulas do BRICS, é possivel
perceber que a horizontalidade de poder e a baixa adesdo
ao principio da universalidade dos direitos humanos,
especialmente aqueles que conflitam com a sharig,
impedem que questdes ligadas & igualdade de género
sejam priorizadas pela Ardbia Saudita.

Em 1 de outubro de 2023, Armita Geravand, jovem iraniana,
€ espancada pela policia da moralidade em uma estacdo
de metrd, em Teerd. No dia 22 do mesmo més sua morte
cerebral é confirmada (Gl, 2023). Algo semelhante
aconteceu com Mahsa Amini, de 22 anos. No dia 13 de
setembro a jovem foi abordada pela policia da moralidade,
e apds 3 dias em coma veio a Obito. Estes sGo apenas
dois dos diversos exemplos de violéncias que as mulheres

iranianas sofrem diariamente.

A Republica Islémica do Ird, assim como a Ardbia Saudita,
€ um pais teocrdtico que segue as leis da religido islémica,
logo, tais leis prevalecem sobre todas as outras leis, como
as internacionais e os tratados sobre os direitos humanos.
Por conseguinte, assim como na Ardbia Saudita, a sharia
possui algumas normas que limitam os direitos femininos.
Sua populacdo é composta por 49,3% de mulheres (UN,
2022), contudo, dessa porcentagem, apenas 60% delas
alcancaram o ensino superior nos Gltimos anos (ZAHEER;
HAIDER; YOUSAF, 2022), ainda assim, as mulheres séo
minoria no poder publico e no setor privado, compondo
qpen)os cerca de 14% da forca de trabalho iraniana (BBC,
2022).

O BRICS de fato poderia utilizar o percentual feminino do
Ir& como uma forca de transformag¢do econdémica, isso
favoreceria tanto a economia domiciliar do Iré como os
outros membros do bloco, tendo em vista que a circulagéo
de capital seria maior e influenciaria nos indices de
importacdo e exportagdo.

No entanto, as leis da sharia conflitam com tal cendrio,
podendo acarretar em um afastamento por parte do Iré do
bloco econémico. Assim como no caso da Ardbia Saudita,
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as mudangas na forma como as mulheres sdo tratadas
estdo longe de uma melhoria, assim como a diminui¢cdo
das desigualdades entre género.

O BRICS é composto por paises em desenvolvimento que se
uniram com o propoésito do desenvolvimento econémico,
todavia, suas politicas nacionais sdo dispares e seus
sistemas politicos possuem divergéncias que serdo mais
acentuadas com a entrada dos novos membros. Entre tais
divergéncias encontra-se o foco desta andlise: a igualdade
de género, que ndo & vista na Arabia Saudita e no Ird.

Diferente de outros blocos econémicos, como a Unido
Europeia (UE) e o Mercado Comum do Sul (MERCOSUL),
que possuem concepg¢des impositivas, a sua estrutura
informal e sua horizontalidade na tomada de decisdes
abrem diversas brechas para o ndo comprometimento dos
membros em agdes com impacto social (LOBATO, 2018).

Por um lado tal estrutura é benéfica para o grupo, pois o
mantém livre de brigas internas, ndo obstante tais brechas
fardo com que os compromissos firmados pelo BRICS no
cumprimento ao ODS 5: Igualdade de Género, tenham
suas forgas minadas, levando em consideragdo a histéria
conturbada com os direitos femininos de dois dos novos
membros.

Segundo Gayatri Chakravorty Spivak, “a mulher subalterna
encontra-se em uma posi¢do ainda mais periférica pelos
problemas subjacentes s questdes de género” (2010, p. 14-
15). No decorrer da histéria, a populagéo feminina sempre
foi relegada a subalternidade e aos cantos da sociedade,
entretanto, com a crescente luta da pauta feminista por
melhores direitos,isso tem mudado. Decerto, tais mudangas
ndo afetam fortemente todo o mundo, como no caso da
Ardbia Saudita e Ird, mas estendem sua influéncia, mesmo
que de forma infima, a toda esta espacialidade.

O potencial econdmico das mulheres & de importdncia
impar na construgdo do desenvolvimento econdémico e
deve serlevado em consideragdo nas tomadas de decisbes
do BRICS, independentemente de religido ou crenca.
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